
Énoncé de qualités du Directeur general 

 

Qualifications obligatoires : 

-Maîtrise du français et de l’anglais parlé et écrit 

-Formation spécialisée ou diplôme d’une institution reconnue en bibliothéconomie ou 
en gestion, ou combinaison de formation et d’expérience pertinente aux besoins de 
l’emploi. 

-Deux ans d’expérience en gestion d’entreprise avec budget; deux ans d’expérience en 
travail d’équipe : expérience de supervision d’au moins deux employés. 

-Connaissance pratique de la Suite Microsoft (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, 
Access) et de l’Internet. 

-Permis de conduire valide et vérification des antécédents judiciaires auprès de 
personnes vulnérables. 

Qualifications souhaitables considérées comme un atout : 

-Connaissances et expérience en gestion d’un site Web. 

-Connaissance des logiciels Simple Comptable, Dynacom, Coba, Mandarin. 

-Connaissance de la Loi sur les bibliothèques publiques de l’Ontario. 

-Expérience en bibliothéconomie ou en gestion de documents (droit d’auteur, 
archivage, renseignements personnels). 

-Aptitudes à transiger avec des usagers adultes et d’âge scolaire. 

Qualités personnelles demandées : 

Autonomie; capacité de travailler en équipe; leadership; entregent; créativité; 
flexibilité; orientation vers le Service de qualité. 

 


